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1. Визитная карточка учреждения 

 Полное название, юридический адрес Нефтеюганское районное муниципальное общеобразовательное бюджетное 

учреждение «Сентябрьская средняя общеобразовательная школа» 628330,РФ,Ханты-Мансийский АО- Югра, 

Нефтеюганский район п.Сентябрьский, 4 квартал д.65 

 

 Заместитель директора по ВР Жукова Наталия Валерьевна 

 Педагог – организатор - 

 Социальный педагог Карачева Юлия Игоревна 

 Педагог-психолог Карачева Юлия Игоревна  

 Всего педагогов, занятых в ДО   5____ 

основная работа   ____4____ 

совместителей   1    

 Всего детских объединений (название)  1 (Лидеры ученического самоуправления) 

Групп  18    

      Клубов 1 

2. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

2.Организация воспитательного процесса (описание воспитательной системы ОУ) 

Цель: формирование целостной зрелой личности адаптированной к жизни в обществе. 

      Задачи: 

 гуманизация воспитательного процесса, выражающаяся в создании условий для всестороннего развития личности, для 

побуждения её к самоанализу, самооценке, саморазвитию. 

 поддержание и укрепление традиций, что способствует созданию общешкольного коллектива и украшает его жизнь. 

 совершенствование методического мастерства классного руководителя, способного компетентно и с полной отдачей заниматься 

воспитательной деятельностью и эффективно решать вопросы воспитания.  

 Направления воспитательной работы (в соответствии с внедрением воспитательной компоненты): 

 

№ 

п/п 
Основные направления организации 

воспитания и социализации учащихся школы 

Реализуется через (программы)* Охвачено данной 

программой, возраст 

(классы) 

1 Гражданско-патриотическое: «Патриотическое воспитание учащихся на 2010- 1-11 кл/ 136 
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2015 годы» 

2 Нравственное и духовное воспитание:  Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

3 Воспитание положительного отношения к труду 

и творчеству:  

Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

4 Интеллектуальное воспитание:  Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

5 Здоровьесберегающее воспитание:   «Здоровый образ жизни» 1-11 кл/ 136 

6 Социокультурное и медиакультурное воспитание:  Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

7 Культуротворческое и эстетическое воспитание:  Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

8 Правовое воспитание и культура безопасности «Берегите жизнь» по профилактике ДДТТ 

Профилактическая работа с учащимися НРМОБУ 

«Сентябрьская СОШ» «Линия жизни» 

1-11 кл/ 136 

9 Воспитание семейных ценностей: Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

10 Формирование коммуникативной культуры: Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

11 Экологическое воспитание:  Акции, декады, месячники, общешкольные 

мероприятия 

1-11 кл/ 136 

* Программы разработаны педагогическим коллективов НРМОБУ «Сентябрьская СОШ». 

 

Педагогические советы, где рассмотрены вопросы воспитательной работы, законопослушного поведения. 

 

Дата Тема Ответственный 

29.08.2014 г Организация УВП школы на 2014-2015 учебный год ЗД по УВР Ходячих Г.Н., ЗД по ВР Жукова Н.В. 

30.10.2014 г Итоги I четверти 2014-2015 учебного года ЗД по УВР Ходячих Г.Н. 

26.12.2014 г Итоги II четверти 2014-2015 учебного года ЗД по УВР Ходячих Г.Н., ЗД по ВР Жукова Н.В. 

26.01.2015 г  «Как обеспечить ситуацию успеха на уроке»  ЗД по УВР Ходячих Г.Н., ЗД по ВР Жукова Н.В. 

24.02.2015 г Адаптация 1,5 классов ЗД по УВР Ходячих Г.Н., педагог-психолог 
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Карачева Ю.И. 

19.03.2015 г Итоги III четверти 2014-2015 учебного года ЗД по УВР Ходячих Г.Н. 

21.05.2015 г Допуск учащихся к государственной итоговой аттестации ЗД по УВР Ходячих Г.Н. 

25.05.2015 г 

01.06.2015 г 

Перевод обучающихся 1-4, 5-8,10 классов  ЗД по УВР Ходячих Г.Н. 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

1. Программное обеспечение:  

Направление Охват дополнительными общеобразовательными программами 

Начальное звено Среднее звено Старшее 

Физкультурно-спортивное 11 учащихся 56 учащихся 14 учащихся 

Социально-педагогическое 88 учащихся - - 

 

2. Достижения обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам: Приложение Excel (обязательное для заполнения) 

 

3. Результаты удовлетворенности родителей организацией дополнительного образования в сравнении с прошлым годом (если 

проводилось. Если нет, то необходимо провести в следующем году) 

 

4. Педагогические советы, где рассмотрены вопросы дополнительного образования (обязателен педагогический совет по переводу с 

одного года обучения на другой) 

 

Дата Тема Ответственный 

29.08.2014 г Организация УВП школы на 2014-2015 учебный год ЗД по УВР Ходячих Г.Н., ЗД по ВР Жукова Н.В. 

01.06.2015 г Перевод обучающихся 1-4, 5-8,10 классов ЗД по УВР Ходячих Г.Н., ЗД по ВР Жукова Н.В. 

 

5. Дополнительные образовательные программы реализованы в полном объеме. 

 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

 

Мероприятия Основные названия Количество охваченных Результат 
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родителей 

Родительские собрания (общешкольные) «Содружество семьи и 

школы – взаимодействие 

ради будущего»   

31.10.2014 г  - 51 родитель. 

03.04.2015 г – 60 родителей. 

28.05.2015г – 52 родителя. 

Утвержден состав Управляющего 

совета. 

Психолого-педагогическое 

просвещение родителей. 

Сохранение здоровья обучающихся 

Подведение итогов за учебный год 

и чествование родителей и 

учащихся. 

Родительский комитет 

Общешкольный 1-11 класс – 2  

Классные - 44 

Подготовка и проведение 

общешкольного 

родительского собрания 

«Содружество семьи и 

школы – взаимодействие 

ради будущего». 

27.05.2015г – 11 родителей Подготовка и проведение 

общешкольного родительского 

собрания. 

Участие в общественной жизни 

класса и школы. 

Подготовка и проведение итогового 

общешкольного родительского 

собрания 

Совместные с родителями мероприятия: День Знаний 

День Матери 

День Города 

Фестиваль солдатской 

песни 

Вахта Памяти 

Последний звонок 

90 родителей 

40 мам 

80 родителей 

90 родителей 

 

90 родителей 

80 родителей 

Вовлечение родителей в 

совместную с детьми деятельность. 

Расширение воспитательной среды, 

увеличение позитивного влияния  

на развивающуюся личность 

школьника, улучшение 

взаимоотношений учителей, 

родителей и детей. 

Творческие отчеты перед родителями    

Родительский лекторий 

Но общешкольных и классных 

родительских собраниях 

Психолого-

педагогические 

особенности детей 

младшего, среднего и 

старшего возраста. и т.д. 

(не реже чем 1 раз в четверть). 

Охват родителей 70-75 % 

родителей. 

Психолого-педагогическое 

просвещение родителей. 

 

Классные родительские собрания  Организация УВП. (не реже чем 1 раз в четверть). Психолого-педагогическое 
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Что надо знать 

родителям о воспитании. 

Сила родительского 

примера- основа 

успешности обучения.  

Знакомство с НПБ по 

ЕГЭ и Г(И)А 

И т.д. 

Охват родителей 70-75 % 

родителей. С остальными 

проводится индивидуальная 

работа.  

просвещение родителей. 

 

Знакомство с НПБ ЕГЭ и Г(И)А. 

Оформление стенда и регулярное его 

обновление 

«Для вас, родители» 136 родителей  

Выводы: посещаемость школьных родительских собраний и внешкольных и внеклассных мероприятий остается стабильной. В 

следующем году необходимо продолжить работу в данном направлении. 

 

4. УЧЕНИЧЕСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ И ДЕТСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Ученическое самоуправление. 

 

Название Ученического 

самоуправление 

Количество 

детей 

Направление деятельности Содержание работы 

на 2014-2015 год 

Результат 

Старостат 11 Органы самоуправления 

обучающихся в ОУ реализуют 

демократические отношения между 

педагогами и обучающимися, 

защищают права учащихся, 

организуют повседневную жизнь 

школьного ученического коллектива. 

Игры, конкурсы, 

состязания, акции, 

традиционные 

праздники (День 

Учителя, День 

Самоуправления, 

День Города и т.д.) 

Получение знаний по программе 

обучения. 

Изучение новых технологий 

ученического самоуправления, 

применение их в своей работе в 

составе органов самоуправления 

в классах. 

 

2. Детские организации  

 

Название Детской 

организации в ОУ 

Количество 

детей 

Направление деятельности 

 

Содержание работы на 

2014-15 год 

Результат 
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МОЛОДАЯ ГВАРДИЯ 

ЕДИНОЙ РОССИИ 

21 Патриотическое  Организация и 

проведение мероприятий 

патриотической 

направленности 

Вовлечение большего 

количества учащихся во 

внеурочную деятельность, 

формирование патриотизма 

 

Трудности 

Причины Необходимые меры по коррекции 

   

 

Организация работы с классными руководителями, педагогами ДО 

Цель: совершенствование форм и методов воспитания в НРМОБУ «Сентябрьская СОШ». 

Задачи:  

1. Углубление знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружение их методикой воспитательной работы и 

оказание помощи в совершенствовании индивидуального мастерства. 

2. Изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей. 

3. Развитие творческих способностей педагогов. 

 

1. Проведение педагогических советов по воспитательной работе  

Дата Тема Ответственный Категория участников 

26.01.2015 г  «Как обеспечить ситуацию успеха на 

уроке»  

ЗД по УВР Ходячих Г.Н.,  

ЗД по ВР Жукова Н.В. 

Педагоги НРМОБУ 

«Сентябрьская СОШ» 

    

 

2. Проведение обучающих семинаров  

Дата Тема Ответственный Категория участников 

    

    

 

3. Работа методических объединений классных руководителей (творческих групп, проблемных групп, др.) 

сроки Форма 

провед

Тема  Результаты 

 

ответственные 
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Вывод: Благодаря работе МО классных руководителей  течение года была оказана начинающим классным руководителям методическая 

помощь, а так же продолжилось формирование теоретической и практической базы. Данную работу необходимо продолжить и в следующем 

году. 

Освещение в СМИ деятельности учреждения  (краткая информация) 

Освещение в СМИ деятельности учреждения (краткая информация) 

Названия статей написанных педагогами:   

 Авторы Название СМИ, дата и№ 

Праздник мудрости, знаний и труда Валиуллина Л.Х., 

Султанова Е.Г. 

«Югорское обозрение» № 40 (880) от 02.10.2014 г 

 

«День города» Жукова Н.В. «Югорское обозрение» № 51 (891) от 18.12.2014 г 

ения 

1
 ч

ет
в
ер

ть
 

С
ем

и
н

ар
 

Социально – педагогическая работа классного 

руководителя 

(Организационное заседание)  

Утверждение плана внеурочной деятельности школы и 

назначение ответственных на новый учебный год. 

Разработка положений школьных конкурсов «Активист года-

2015» и «Спортсмен года-2015»  

Оформление в протоколе 

заседаний МО. 

Разработка положений школьных 

конкурсов «Активист года - 2015» 

и «Спортсмен года - 2015»  

ЗДРВ, классные 

руководители, 

учителя физической 

культуры 

 

2
 

ч
ет

в
ер

ть
 

К
р
у
гл

ы
й

 

ст
о
л

 

 «Внеурочная деятельность как способ повышения мотивации 

к учению». 

Результаты ВШК за 1 четверть. 

1.Оформление в протоколе 

заседаний МО. 

2. Выступление классных 

руководителей 

ЗДРВ, 

Классные 

руководители, 

педагог-психолог 

3
 

ч
ет

в
ер

ть
 

С
ем

и
н

ар
 «Рецепты педагогических блюд» (изучение, обобщение опыта 

работы педагогов школы). 

Результаты ВШК за 2 четверть. 

 

1.Оформление в протоколе 

заседаний МО. 

2. Выступление социального 

педагога, классных руководителей 

ЗДВР, 

классные 

руководители, 

социальный педагог 

4
 ч

ет
в
ер

ть
 

К
р
у
гл

ы
й

 

ст
о
л

 

 «Подведем итоги». 

Итоги конкурсов  

 «Активист года - 2015» и «Спортсмен года  - 2015». 

  Результаты ВШК за 3 и 4 четверть.                                                                                                                                                                      

1.Оформление в протоколе 

заседаний МО. 

 

ЗДВР, 

классные 

руководители 

учителя физической 

культуры 
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«Я – патриот» Лушникова С.А. «Югорское обозрение» №6 (897) от 05.02.2015 г 

Быть патриотом новости «Югорское обозрение» №7 (898) от 12.02.2015 г 

Поэзия – музыка смыслов Колдомасова С(11 класс) «Югорское обозрение» № 12 (903) от 19.03.2015 г 

Активный праздник Лушникова С.А. «Югорское обозрение» № 11 (902) от 12.03.2015 г 

Поем победу Жукова Н.В. «Югорское обозрение» №9 (900) от 26.02.2015 г 

Через века, через года-помните! Живитченко М (11 класс) «Югорское обозрение» №13 (904) от 26.03.2015 г 

Эстафета здоровья новости «Югорское обозрение» №16 (907) от 16.04.2015 г 

Читаем с удовольствием Жарновская Т.Б. Югорское обозрение» №16 (907) от 16.03.2015 г 

Название статей написанных СМИ об ОУ Автор Название СМИ, дата и № 

«Штурм»: конкуренция растет Т.Кабирова «Югорское обозрение» № 43 (883) от 20.10.2014 г 

Праздник талантов В. Зырянова «Югорское обозрение» № 4 (895) от 22.01.2015 г 

Девушкам военная форма к лицу конкурс «Югорское обозрение» № 11 (902) от 12.03.2015 г 

          Вывод: в 2014-2015 году увеличилось количество статей, написанных педагогами, а так же появились статьи, написанные учащимися 

под руководством педагогов. 

Система мониторинга воспитательного процесса в учреждении  

(психологическая диагностика; отслеживание здоровьесбережения; социодиагностика; диагностика результатов воспитания; отслеживание 

результатов достижения; отслеживание динамики обобщения и распространения ППО) 

       

Направления 

мониторинга 

Показатели 

 

Периодичность Парамет

ры 

Оформление 

результатов 

(справки, таблицы, банк  

данных,   

Результаты 

Уровень 

воспитанности 

Высокий -  48 % 

Хороший –38 % 

Средний –13% 

Низкий – 1 % 

Приложение № 1 

2 раза в год  Таблицы, диаграммы Планирование работы школы на 

основе данных. 

Работа на улучшение показателей. 

Личный рост 

учащихся 

Приложение № 2 1 раз в год (во 2 

полугодии) 

По 13 

парамет

рам 

Диаграммы 

 

Планирование работы школы на 

основе данных. 

Работа на улучшение показателей. 

Социометрия Лидеры – 40 1 раз в год (во 2  Таблица  Изучение и отслеживание 
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Приближенные – 49 

Среднестатусные – 45 

Пренебрегаемые – 2 

Приложение № 3 

полугодии) межличностных отношений в 

коллективе. Планирование работы 

школы на основе данных. 

Профориентационн

ые диагностики 

Карта интересов. 

Тип характера. 

Мои жизненные 

ценности. И т.д. 

8-11 класс 

В теч. года 

 Оформление и ведение 

дневников по выбору 

профессии. 

Оказание помощи учащимся в 

самоопределении 

Мониторинг 

здоровья 

 

 1 раз  Протокол в ДО и МП Отслеживание состояния здоровья 

учащихся. 

Летний отдых 

учащихся 

Занятость по месяцам 1 раз в год 

(Во 2 

полугодии) 

 База данных Планирование работы школы в 

летний период на основе данных. 

ДО Посещаемость 

учащимися кружков и 

секций 

2 раза в год  База данных Планирование работы школы на 

основе данных. 

Уровень 

сформированности 

классных 

коллективов (по 

Лутошкину А.Н.) 

«Мягкая глина» - 3 

коллектива 

«Мерцающий маяк» - 3 

коллектива 

«Алый парус» - 5 

коллективов 

Приложение № 3 

1 раз в год (во 2 

полугодии) 

 Справка Планирование работы школы на 

основе данных. 

 Вывод: на основе мониторинговых исследований составляется планирование воспитательной работы школы, разрабатываются 

подпрограммы. 

 

Директор                                               ____________                     Сидорова ТА 

Наименование должности руководителя                     подпись   расшифровка подписи 

М.П. 


